Zalacznik nr 8

o udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe z ZFSS

Zawarta w dniu ................... pomiedzy Zespotem Szkot Ponadpodstawowych nr 2 im. Elizy
Orzeszkowej w Bartoszycach zwanym dalej ,,Pracodawca”, w imieniu ktorego dziata Dyrektor Zespotu

Szko6t Ponadpodstawowych nr 2 im. Elizy Orzeszkowej w Bartoszycach ................ccooooiiiiiiiiiini, :

B e legitymujacg si¢ dowodem osobistym .............. i zamieszkalg
Wi PIZY ot zwang dalej ,,Pozyczkobiorcg” o nastepujacej
tredci:
§1.
1. Zgodnie z decyzja z dnia ................... (protokét nr ............. ) na podstawie § 18 Regulaminu

zaktadowego funduszu s$wiadczen socjalnych (zwanego dalej Regulaminem) obowigzujgcego
w Zespole Szkot Ponadpodstawowych nr 2 im. Elizy Orzeszkowej w Bartoszycach, zostata
Pani/Panu przyznana pozyczka na cele mieszkaniowe z przeznaczeniem Na ........................
W WYSOKOSCI tevvenerinriniiniennnnnn zh(stownie: ... ).

2. Oprocentowanie pozyczki wynosi 4 % w stosunku rocznym.

§2.
Przyznana pozyczka wraz z odsetkami podlega sptacie w catosci. Okres jej sptaty wynosi ......... miesigcy.
Rozpoczecie splaty nastgpuje od dnia c.eeveneenennen. w ratach miesi¢cznych w nastgpujacy sposob:
1. kwotapozyczki
2. odsetki L
3. razemdospltaty L
4. pierwsza rata w wysoko$ci  ........ociiiiiiian
5. nastgpne raty w wysokosci  ........ ) U
§3.

1. Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawce do potragcania naleznych rat zgodnie z § 2 niniejszej
umowy z przystugujacego mu wynagrodzenia za prace lacznie z otrzymywanymi nagrodami,
zasitkami chorobowymi, $wiadczeniami rehabilitacyjnymi.

2. Byli pracownicy szkoly: emeryci, renci$ci, nauczyciele pobierajacy nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjnym splate rat pozyczki dokonywaé beda na rachunek bankowy 31 1020 3541 0000
5502 0268 9479 do 15 dnia kazdego miesigca.



§4.

Niesptacona kwota pozyczki wraz z odsetkami podlega natychmiastowe;j sptacie, w przypadku:
1) wygasniecia stosunku pracy w nastepstwie porzucenia jej przez pracownika,
2) rozwigzania stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu Pracy,
3) rozwigzania stosunku pracy w trybie art. 26 Karty Nauczyciela,
4) wykorzystania pozyczki niezgodnie z jej przeznaczeniem.
§5.
1. W przypadku rozwigzania stosunku pracy z pozyczkobiorcg z innych przyczyn niz wymienione
w § 4, Pracodawca zastrzega sobie prawo ustalenia nowego trybu i sposobu sptaty, z ograniczeniem
liczby rat i czasu sptacania naleznosci.
2. Zastrzezenie wymienione w ust.l nie dotyczy przypadkéw przejécia na emeryture, rente,
nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne oraz rozwigzania stosunku pracy za porozumieniem
stron. Wowczas sptata pozyczki nastepuje w sposob okreslony w § 2.
§6
1. Zmiana warunkéw zawartych w niniejszej umowie moze by¢ dokonana wytacznie w formie
pisemnej.
2. Jakiekolwiek ustne Ilub dorozumiane ustalenia dotyczace zmiany warunkéw tej umowy
sg niewazne.
3. Weczesniejsza sptata pozyczki nie obliguje do zmniejszenia naliczonego w umowie oprocentowania.
§7.
W sprawach, ktorych nie uregulowano w niniejszej umowie, maja zastosowanie przepisy Regulaminu
ZFSS obowigzujacego u Pracodawcy oraz powszechnie obowiazujace przepisy prawa cywilnego.

§8.

Pozyczkobiorca o§wiadcza, ze zapoznat si¢ z Regulaminem, o ktérym mowa w § 1. niniejszej umowy.
§9.

Udzielenie pozyczki, o ktorej mowa w § 1. niniejszej umowy, uzaleznione jest od porgczenia co najmniej
dwoch osob bedacych pracownikami Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 2 im. Elizy Orzeszkowej
w Bartoszycach, z ktorymi zawarto umowg o prace na czas nieokreslony i osiaggajg oni wynagrodzenie
w wysokos$ci przekraczajgcej minimalne wynagrodzenie za pracg, okres§lone w odrebnych przepisach.
W przypadku emerytow, rencistow i osob pobierajacych nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne,
poreczycielem moze by¢ jeden pracownik Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 2 im. Elizy Orzeszkowej

w Bartoszycach i jeden emeryt, rencista lub osoba pobierajaca nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne,



ktorej ostatnim miejscem pracy byt Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 2 im. Elizy Orzeszkowej
w Bartoszycach.

§10.
Niniejsza umowe sporzadzono w 4 jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje:

Pozyczkobiorca i trzy otrzymuje Pracodawca

Poreczyciele:

L , nr dowodu 0S0DIStegO ...

(imi¢ i nazwisko)

TR , nir dowodu 0SODIStegO ...

(imig¢ i nazwisko)

W przypadku wystapienia okoliczno$ci okreslonych w § 18. ust. 16 Regulaminu Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych wyrazamy zgode, jako solidarnie wspotodpowiedzialni, na pokrycie naleznej kwoty
pozyczki z odsetkami i na potragcenie z naszych wynagrodzen za prace¢ lacznie z otrzymywanymi
nagrodami, zasitkami chorobowymi, $wiadczeniami rehabilitacyjnymi.

W przypadku braku mozliwosci potracenie niesptaconej kwoty z wynagrodzenia, zobowigzujemy si¢

do splaty zadluzenia z innych §rodkéw na rachunek bankowy 31 1020 3541 0000 5502 0268 9479.

(czytelny podpis porgczyciela)

(czytelny podpis porgczyciela)

(czytelny podpis pozyczkobiorcy)

Stwierdzam wtasnorecznos¢ podpisOw porgczycieli 1 pozyczkobiorey.

(pieczgé zaktadu pracy) (podpis i pieczgé dyrektora szkoty)



