
Załącznik nr 1 

 

ROCZNY PLAN RZECZOWO-FINANSOWY 

na rok ……. 

 

Planowane dochody: 

Lp. Rodzaj dochodu 
Kwota 

 zł 

1. Środki niewykorzystane na dzień 01 stycznia              

2. 

Coroczny odpis, o którym mowa w § 22  

w tym - nauczyciele  

             - pracownicy administracji i obsługi  

           - nauczyciele emeryci, renciści i pobierający nauczycielskie 

świadczenia kompensacyjne 
 

3. Odsetki od środków funduszu na rachunku bankowym  

4. 
Spłaty rat udzielonych pożyczek na cele mieszkaniowe przypadające do spłaty 

w okresie 01.01.-31.12. 
 

5. Inne środki wymienione w § 23 pkt. 3-5  

Suma do wykorzystania  
 

 

Planowane wydatki: 

Lp. Rodzaje wydatków na działalność socjalną 
Kwota 

 zł 

 

1. 

Finansowanie wypoczynku    

w tym: świadczenia urlopowe dla nauczycieli (na podstawie art. 53 ust. 1a KN) §12  

          - różne formy wypoczynku § 10  

2. 

Finansowanie i dofinansowanie działalności kulturalno-oświatowej 

 i sportowo-rekreacyjnej  
 

w tym: finansowanie imprez otwartych§ 13 ust.1 pkt 1  

           -dofinansowanie do wycieczek i innych form działalności kulturalno-

oświatowej i sportowo-rekreacyjnej§ 13 ust.1 pkt 2 
 

3. Pomoc finansowa i rzeczowa § 15,16 i 17  

4. Pomoc na cele mieszkaniowe § 18  

Suma planowanych wydatków  

 

Wysokość kwoty bazowej stanowiącej podstawę naliczania świadczeń o których mowa w § 15. i §17.   

Regulaminu zostanie ustalona w terminie umożliwiającym realizację powyższych świadczeń przed 

pierwszą wypłatą w danym roku. 

 

 

 

 

 



Uwaga:  

Jeżeli w ciągu roku wystąpią okoliczności uzasadniające dokonanie zmian w Planie rzeczowo-finansowym, 

Zespół Opiniująco-Doradczy opracowuje i przedstawia do zatwierdzenia pracodawcy stosowną informację 

wraz z propozycjami zmian. 
 

 

Uzgodniono ze związkami zawodowymi                                                                

                                                                                                                             

…………………………………………     …………………………………………  
     (podpis przedstawiciela organizacji związkowej     (pieczątka i podpis dyrektor szkoły) 

 


