Regulamin
Szkolnego Klubu Wolontariatu
w Zespole Szkol Ponadpodstawowych nr 2

Im. Elizy Orzeszkowej w Bartoszycach

., Wazny jest rodzaj pomocy, ktorq sie oferuje, ale jeszcze wazniejsze od tego jest
serce, z jakim tej pomocy sie udziela.” Jan Pawel 11

Podstawa prawna- Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie



I WSTEP

Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkolnej- nauczycieli,
uczniéw 1 rodzicOw na rzecz potrzebujacych.

Szkolny Klub Wolontariatu powotano dla zainteresowania mtodziezy pomocg potrzebujacym,
poniewaz wychowawcze oddziatywanie wolontariatu pomaga w przygotowaniu do
odpowiedzialnego wejscia w doroste zycie.

Kazdy uczen Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Elizy Orzeszkowej w Bartoszycach
moze zosta¢ cztonkiem Szkolnego Klubu Wolontariatu.

Wolontariusz wykonuje swoja prace rzetelnie i uczciwie.

Wolontariusz szanuje godnos$¢ osobista, dobre imi¢ 1 wtasno$¢ osoby, ktorej pomaga.
Wolontariusz dochowuje tajemnicy dotyczacej swojej pracy.

Wolontariusze dziataja w zespole 1 pomagaja sobie nawzajem.

|| POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Szkolny Klub Wolontariatu ma za zadanie organizowac¢ i §wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowac dziatania w §rodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomagac¢ r6znego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

2. Klub jest organizacja mtodziezowa dziatajacg na terenie Szkoty pod nadzorem Dyrektora i
wlaczajaca si¢ na zasadzie wolontariatu w dziatalnos$¢ charytatywno — opiekunczo —

wychowawczg prowadzong przez Szkote 1 inne osrodki pomocy spoteczne;.

11 CELE DZIALANIA SZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU

Cele dziatania:

1) rozpoznanie potrzeb w najblizszym $rodowisku, szkole, sgsiedztwie oraz organizowanie
pomocy;

2) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu;

3) angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

4) promowanie ws$rod mtodziezy postaw: wrazliwos$ci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci 1 bezinteresowno$ci w podejmowanych dziataniach;

5) organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,

kulturalnej na terenie szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym,;



6) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontariackiej poprzez organizowanie konkretnych
sposobdw pomocy i tworzenie zespotow wolontariuszy do ich realizacji;

7) posredniczenie we wlaczaniu mlodziezy do dziatan o charakterze wolontariackim
dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w srodowisku
lokalnym, akcjach ogo6lnopolskich i podejmowanych przez inne organizacije;

8) wpieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;

9) organizowanie szkolen i spotkan wolontariuszy;

10) angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze

charytatywnym.

IVPLANOWANIE PRACY W SZKOLNYM KLUBIE WOLONTARIATU

System rekrutacji:

— wywieszanie plakatow zachecajacych mtodziez do wiaczenia si¢ w pracg wolontariatu,
informujacych o dziatalno$ci SKW oraz naborze

— informacje w gazetce szkolnej;

— zachgcanie uczniow do dziatanh w Szkolnym Klubie Wolontariatu;

— lekcje wychowawcze poswigcone idei wolontariatu.

V PRAWA I OBOWIAZKI WOLONTARIUSZA

Prawa wolontariusza:

1. Wolontariusz ma prawo do zgtaszania wlasnych propozycji i inicjatyw.

2. Wolontariusz ma prawo do podejmowania pracy w wymiarze nie utrudniajgcym nauki w
szkole i pomocy w domu.

3. Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony opiekuna.

4. Kazdy ma prawo przystapi¢ do Klubu jak i od niego odej$¢ uprzedzajac odpowiednio

wczesniej opiekuna Szkolnego Klubu Wolontariatu..

Obowigzki wolontariusza:

1. Wolontariusz jest zobowiazany przestrzegac¢ zasad zawartych w Regulaminie Klubu

2. Wolontariusz podpisuje zobowigzanie przestrzegania Regulaminu Klubu, do ktorego jest
zalgczana pisemna zgoda rodzicow (prawnych opiekundéw) na dziatanie w wolontariacie (w
przypadku ucznia niepetnoletniego).

3. Wolontariusz ma obowigzek systematycznie uczestniczy¢ w spotkaniach i pracach SKW.



4. Wolontariusz jest stowny 1 wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow.
5. Wolontariusz swoim postgpowaniem stara si¢ promowac¢ ide¢ wolontariatu, godnie

reprezentowac swoja szkote oraz by¢ przyktadem dla innych;

IV STRUKTURA ORGANIZACYJINA SZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU

1. Opieke nad Szkolnym Klubem Wolontariatu sprawuje nauczyciel-opiekun, ktory zglosit
akces do opieki nad tym Klubem i uzyskat akceptacje Dyrektora Szkoty. Koordynator czuwa
nad tym by dziatalno$¢ wolontariuszy byta zgodna ze Statutem Szkoty i Regulaminem Klubu
oraz prowadzi prace formacyjng wolontariuszy.

2. Opiekun Klubu ma prawo angazowac¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie
zaplanowanych akcji pozostatych pracownikéw pedagogicznych oraz chetnych rodzicow.

3. Na zebraniu Klubu (we wrze$niu kazdego roku szkolnego) w gtosowaniu jawnym wybiera
si¢ sposrod cztonkéw Zarzad Klubu sktadajacy sie z Koordynatora Uczniowskiego 1 dwdch
zastepcow.

4. Do kazdej akcji charytatywnej wyznacza si¢ sposrod cztonkéw wolontariusza-lidera.

5. Na koniec kazdego roku szkolnego odbywa si¢ zebranie Klubu w celu podsumowania
dziatalnosci, przedtozenia wnioskow, dokonania oceny efektywnosci prowadzonych akeji,
wskazanie obszarow dalszej dziatalnosci.

6. Klub Wolontariatu prowadzi Dziennik Aktywnos$ci. Wpiséw do Dziennika Aktywnos$ci
moga dokonywa¢ wychowawcy klas za posrednictwem Dziennika Librus w przypadku, gdy
pomoc realizowana byta przez pojedynczych uczniéw na rzecz kolegi lub kolezanki.

7. Cztonkostwo w Klubie ustaje przez:

- ukonczenie lub zmiang szkoty,

- dobrowolne wystapienie,

- skreslenie z listy za nieprzestrzeganie regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu

V ZADANIA KOORDYNATORA SZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU

1. Utrzymywanie kontaktu z organizacjami i instytucjami, z ktorymi wspotpracuje Szkolny
Klub Wolontariatu.

2. Tworzenie atmosfery zaufania 1 otwartosci.

3. Dawanie poczucia bezpieczenstwa, ktore sprzyja dobrej wspotpracy.

4. Organizowanie spotkan cztonkow Klubu.



5. Wspieranie wolontariuszy w sprawach merytorycznych i organizacyjnych,
6. Inspirowanie do dziatania.
7.0pracowanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci SKW oraz dokonanie ewaluacji

przeprowadzonych dziatan.

VI FORMY DZIALALNOSCI
1) Dziatania na rzecz srodowiska szkolnego
2) Dziatania na rzecz $srodowiska lokalnego

3) Udziat w akcjach ogolnopolskich (za zgodg Dyrektora Szkoty)

VIl ZASADY BEZPIECZENSTWA WOLONTARIUSZA

1) Swiadczenia wolontariuszy na rzecz instytucji sa wykonywane w zakresie, w sposob i w
czasie okreslonym
w porozumieniu z korzystajacym. Porozumienie powinno zawiera¢ postanowienie 0
mozliwos$ci jego rozwigzania;

2) Na zadanie wolontariusza lub Dyrektora Szkoty korzystajacy jest obowigzany potwierdzic
na pi$mie tre$¢ porozumienia, a takze wyda¢ pisemne zaswiadczenie o wykonaniu $wiadczen
przez wolontariusza, w tym o zakresie wykonywanych $wiadczen;

3) Jezeli $wiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dluzszy niz 30 dni,
porozumienie powinno by¢ sporzadzone na piSmie. Porozumienie w imieniu wolontariusza
podpisuje Dyrektor Szkoty. W przypadku, gdy dziatania w ramach wolontariatu wykonywane
sa na terenie szkoly lub poza szkola pod nadzorem nauczyciela mozna odstgpi¢ od
sporzadzenia porozumienia;

4) Wolontariusz ma prawo do informacji o przyshugujacych jemu prawach i cigzacych
obowigzkach, a takze o ryzyku dla zdrowia 1 bezpieczenstwa zwigzanym z wykonywanymi
Swiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami;

5) Korzystajacy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania
przez niego $wiadczen, w tym — w zalezno$ci od rodzaju $wiadczen 1 zagrozen zwigzanych z
ich wykonywaniem — odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej. W przypadku $wiadczenia
wolontariatu na rzecz szkolty obowigzek ten cigzy na Dyrektorze Szkoty, a w przypadku, gdy
wolontariat organizowany jest poza szkola odpowiedzialno$¢ ponosi opiekun prowadzacy

uczniéw na dziatania;



6) W przypadku, gdy wolontariusz podejmuje si¢ dziatah poza godzinami szkolnymi, bez
uzgodnienia z opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu szkota nie ponosi

odpowiedzialnosci.

VIII NAGRADZANIE WOLONTARIUSZY
Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego
dziatalnoSci;
1) Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontariackg
1 spoteczng na rzecz szkotly przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi
w rozdziale 10 Statutu Szkoty;
2) Formy nagradzania:
a) pochwata dyrektora na szkolnym apelu,
b) przyznanie dyplomu,
C) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,
d) pisemne podzickowanie do rodzicow,
e) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na
swiadectwie ukonczenia szkolty. Wpis na §wiadectwie uzyskuje uczen, ktéry przez trzy
lata nauki brat udzial w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie

w kazdym roku szkolnym uczestniczyl w co najmniej czterech dziataniach szkolnych.

IX KODEKS ETYCZNY WOLONTARIUSZA

1. By¢ pewnym - zastanow si¢, dlaczego chcesz pomaga¢ innym ludziom.

2. By¢ przekonanym - nie oferuj swej pomocy, jesli nie jeste$ przekonany o wartosci tego, co
robisz.

3. By¢ lojalnym - zglaszaj sugestie, nie ,,uderzaj” w innych.

4. Przestrzega¢ zasad - nie krytykuj rzeczy, ktorych nie rozumiesz. Moze okaza¢ si¢, ze maja
swoje uzasadnienie.

5. Mowi¢ otwarcie- pytac o rzeczy, ktorych nie rozumiesz. Nie pozwol, by thumione
watpliwosci 1 frustracje odciggnety Cie od tego, co najwazniejsze, badz zmienily w osobe
stwarzajacg problem.

6. Chetnie uczy¢ si¢ - rozszerzaj swoja wiedze.

7. Stale si¢ rozwijaé - staraj si¢ wiedzie¢ jak najwigcej o Twojej organizacji i pracy.



8. Nie sprzeciwiac si¢ kontroli nad sobg - bedziesz pracowat lepiej 1 z wigkszg satystakcja,
wykonujac to, czego od Ciebie si¢ oczekuje.

9. By¢ osoba na ktorej mozna polegaé - praca jest zobowigzaniem. Wykonaj to, co zgodziles
si¢ zrobi¢. Nie sktadaj obietnic, ktorych nie jestes w stanie spetnic.

10. Dziata¢ w zespole - znajdz dla siebie miejsce w grupie. Samotnik dziatajgcy na wiasng

reke jest mato skuteczny.

X SPOSOBY EWALUACJI

1. Ankieta dla wolontariuszy;

2. Sprawozdanie z pracy Szkolnego Klubu Wolontariatu;

3. Rejestr akcji charytatywnych ujetych w Dzienniku Aktywnosci;
4. Strona internetowa szkoty

5. Artykuty w prasie szkolnej i lokalnej.



